Lietuvos mediatoriu rumai

ISTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos mediatoriy riimai yra ribotos civilinés atsakomybés vieSasis juridinis asmuo, kurio
teisiné forma - asociacija.

2. Pilnas Lietuvos mediatoriy riimy pavadinimas - Lietuvos mediatoriy riimai, sutrumpintas —
LMR.

3. LMR yra pelno nesiekianti organizacija, vienijanti Lietuvos Respublikos mediatorius jrasytus
1 Lietuvos Respublikos mediatoriy sarasg ir jgyvendinanti jy savivalda.

4. LMR savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
mediacijos jstatymu (toliau - Mediacijos jstatymas), Lietuvos Respublikos asociacijy jstatymu,
kiek Mediacijos jstatymas nenustato kitaip, kitais nacionaliniais ir tarptautiniais teisés aktais,
reglamentuojanciais mediacijos klausimus, ir LMR jstatais.

5. LMR yra juridinis asmuo nuo jstaty jregistravimo dienos, turi zenkla, savo atributika ir
simbolikg. LMR zZenklg ir simbolikg tvirtina Lietuvos mediatoriy riimy taryba (toliau — LMR
Taryba).

6. LMR turi wkinj, finansinj, organizacinj ir teisinj savarankiSkuma. LMR pagal savo prievoles
atsako visu savo turtu ir neatsako uz jos nariy prisiimtus jsipareigojimus.

7. LMR gali turéti atsiskaitomasias saskaitas Lietuvos Respublikos ir uzsienio bankuose.

8. LMR finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais: pradzia — sausio 1 d., pabaiga —
gruodzio 31 d.

9. LMR veiklos laikotarpis yra neribotas.

10. LMR turi jstatymy numatytg veikimo iniciatyvos bei sprendimy priémimo laisvg, taip pat
teise teikti, gauti labdarg ir parama bei jstatymy nustatyta tvarka jgyti paramos gavéjo statusg.
11. Sprendima de¢l LMR buveinés keitimo priima LMR Taryba.

12. LMR veikla grindziama savivaldos, vieSumo ir teisétumo principais.
II. LMR VEIKLOS TIKSLAS IR UZDAVINIAI, VEIKLOS SRITIS BEI RUSIS

13. LMR veiklos tikslas — jgyvendinti mediatoriy savivalda, vienyti ir koordinuoti Lietuvos
Respublikos mediatoriy veikla, atstovauti ir ginti jy interesus, formuoti vienoda mediacijos

taikymo praktikg ir jos plétojimo politikg Lietuvos Respublikoje.



14. LMR uzdaviniai:

14.1. telkti ir vienyti mediatorius;

14.2. skatinti mediacijos paslaugy teikima, jy prieinamuma bei kokybe;

14.3. nustatyti, diegti ir uztikrinti aukStus mediatoriy profesinés etikos ir veiklos standartus;
14.4. puoseléti mediatoriaus profesijos varda ir pozityvy jvaizdj;

14.5. dalyvauti teisékiiros procese teikiant mediacijos ir kity susijusiy sri¢iy teisés akty projektus
bei iSvadas dél jy;

14.6. ginti ir atstovauti mediatoriy interesus valstybinés valdzios ir valdymo institucijose;

14.7. ripintis mediatoriy kvalifikacijos kélimu;

14.8. bendradarbiauti su Lietuvos, uzsienio valstybiy ir tarptautinémis organizacijomis.

15. LMR, jgyvendindami savo uzdavinius, atlieka Sias funkcijas:

15.1 sudaro, tvarko ir skelbia Lietuvos Respublikos mediatoriy sarasa bei duomenis apie laikinai
mediacijos paslaugas Lietuvos Respublikoje teikian¢ius asmenis;

15.2. organizuoja mediatoriy kvalifikacinj egzaming;

15.3. organizuoja ir jgyvendina mediatoriy kvalifikacijos tobulinimg, atlieka Sio tobulinimo
priezilirg ir tvarko duomenis apie mediatoriy kvalifikacijos tobulinima;

15.4. tvarko metiniy mediatoriy veiklos ataskaity apie jvykdytas mediacijas duomenis bei LMR
svetainéje skelbia apibendrintg ataskaita apie pra¢jusiais metais jvykdytas mediacijas;

15.5. organizuoja ir jgyvendina mediatoriy veiklos vertinima;

15.6. imasi mediatoriy veiklos praktikos vienodinimo priemoniy;

15.7. atstovauja LMR nariy interesams ir juos gina valstybés valdzios, valdymo ir uZsienio
valstybiy institucijose, tarptautinése ir kitose organizacijose;

15.8. aktyviai dalyvauja mediacijos paslaugy teikimo sistemos tobulinimo procese, teikia
pasitilymus dél mediacijos plétros, rengia norminiy teisé€s akty, susijusiy su mediatoriy veikla,
projektus, teikia iSvadas, pastabas ir pasitilymus dél kity institucijy parengty projekty;

15.9. Sviecia visuomeng mediacijos klausimais;

15.10. atlieka kitas Mediacijos jstatyme, kituose teisés aktuose ir LMR jstatuose nustatytas
funkcijas.

16. LMR jstatuose nustatytiems tikslui, uzdaviniams ir funkcijoms jgyvendinti jstatymy nustatyta
tvarka LMR turi teisg:

16.1. gauti i$ kity mediacijos valdymo subjekty savo funkcijoms atlikti reikalingg informacija,
duomenis, dokumentus ar jy nuorasus;

16.2. gavus duomeny, kelianciy pagristy abejoniy dél asmens atitikties nepriekaiStingos
reputacijos reikalavimames, ir siekiant i$siaiskinti, ar asmuo atitinka nepriekaistingos reputacijos

reikalavimus, motyvuotu raSytiniu praSymu kreiptis | Informatikos ir rySiy departamentg prie



Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos, VieSojo valdymo agentira, teisésaugos,
kontrolés ir kitas institucijas, jstaigas ar jmones, kad Sios pateikty apie §j asmenj savo turimg
informacija.

16.3. siekdami sudaryti ir tvarkyti Lietuvos Respublikos mediatoriy sarasa, taip pat rinkdami
informacija apie laikinai mediacijos paslaugas Lietuvos Respublikoje teikiancius asmenis,
tvarkyti mediatoriy ir laikinai mediacijos paslaugas Lietuvos Respublikoje teikianciy asmeny
Mediacijos istatyme nustatytus asmens duomenis, ir duomenis apie mediatoriams ir laikinai
mediacijos paslaugas Lietuvos Respublikoje teikiantiems asmenims pareikStus vieSus jspéjimus;
16.4. skelbti apie savo veikla, organizacijos tikslg ir uzdavinius;

16.5. netrukdomai rastu, zodziu ar kitais budais skleisti informacija, steigti visuomeneés
informavimo priemones, uzsiimti leidyba;

16.6. inicijuoti, organizuoti ir koordinuoti susirinkimus, seminarus, konferencijas, praktinius
mokymus, kitus renginius ir diskusijas LMR narius dominanciais klausimais;

16.7. pirkti ar kitaip jsigyti savo veiklai reikalingg turta, ji naudoti, valdyti ir juo disponuoti,
16.8 sudaryti sutartis, priimti jsipareigojimus;

16.9. samdyti asmenis LMR jstatuose numatytai veiklai vykdyti;

16.10. gauti 1éSy ar kitokio turto i§ tarptautiniy visuomeniniy organizacijy, nevalstybiniy
organizacijy, fondy, taip pat kity fiziniy ir/ar juridiniy asmenuy;

16.11. gauti ir teikti parama, labdarg;

16.12. dalyvauti panaSaus pobiidZio organizacijas jungianciuose struktiiriniuose vienetuose;
16.13. gauti 1§ valstybés institucijy savo funkcijoms atlikti reikalingg informacija apie asmenis,
besiverciancius mediatoriaus profesine veikla;

16.14. teikti informacijg valstybés valdzios institucijoms jstatymy nustatyta tvarka;

16.15. dél mediatoriy, kurie galimai pazeidé Mediacijos istatymo, Europos mediatoriy elgesio
kodekso, LMR jstaty ar kity teisés akty, reglamentuojan¢iy mediacijas paslaugy teikima,
reikalavimus, veiklos kreiptis su skundu (praneSimu) j mediatoriy veiklos vertinimo komisija;
16.16. steigti padalinius, filialus ir atstovybes; stoti ] tarptautines organizacijas.

17. LMR jgyvendindami savo tiksla ir uzdavinius, vykdydami funkcijas gali vykdyti tokias
veiklos rusis:

17.1. informacin¢ veikla - informaciniy leidiniy, straipsniy rengimas, laikra$¢iy, Zurnaly,
periodiniy leidiniy bei kita leidyba;

17.2. visuomeniné veikla - dalyvavimas pokalbiuose, diskusijose;

17.3. renginiy organizavimas - konferencijy, seminary ir kitokio pobiidzio renginiy
organizavimas;

17.4. kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla.



18. LMR jstatymy nustatyta tvarka gali uzsiimti ir bet kokia, jstatymy nedraudziama ikine
komercine veikla, neprieStaraujancia jos jstatams bei veiklos tikslui ir reikalinga jos uzdaviniams

igyvendinti.

III. LMR NARIU TEISES IR PAREIGOS

19. LMR nariais gali buti tikrieji nariai (toliau — nariai) ir Garbés nariai.

20. LMR narys yra fizinis asmuo, atitinkantis Mediacijos jstatymo reikalavimus, jraSytas i
Lietuvos Respublikos mediatoriy sarasa, besilaikantis LMR jstaty ir savo veiklg grindziantis
teisés ir moralés normomis. LMR nariu asmuo tampa nuo jraSymo | Lietuvos Respublikos
mediatoriy sarasg dienos.

21. LMR Garbés nario vardas gali biiti suteikiamas asmenims, nejrasytiems j Lietuvos
Respublikos mediatoriy sarasa, taciau nusipelniusiems LMR veikloje, esmingai prisidéjusiems
kuriant ir tobulinant mediacijos paslaugy teikimo sistemg Lietuvoje, LMR jkiirimo iniciatoriams,
steigéjams ir buvusiems vadovams. LMR Garbés nario vardas nesuteikia teisés verstis
mediatoriaus profesine veikla.

22. Garbés narys turi teis¢ dalyvauti LMR renginiuose, atstovauti LMR oficialiuose renginiuose,
prisidéti prie LMR prestizo kélimo ir autoriteto stiprinimo vieSoje erdvéje, teikti patarimus ar
rekomendacijas LMR valdymo organams, dalyvauti LMR veiklos planavimo procesuose, biiti
mentoriumi LMR nariams, remti arba skatinti LMR iniciatyvas ar projektus, susijusius su LMR
tikslo ir uzdaviniy jgyvendinimu, padéti LMR megzti ir stiprinti rySius su socialiniais partneriais
Lietuvos Respublikoje ir uzsienyje.

23. Garbés nari jrasSius j Lietuvos Respublikos mediatoriy sarasa, jis netenka LMR Garbés nario
statuso bei privilegijy ir jgyja LMR nario statusa, o tuo paciu ir visas LMR nario teises ir pareigas.
24. Asmenj jraSius 1 Lietuvos Respublikos mediatoriy sarasa, jam iSduodamas LMR nario
pazymejimas, asmeniui suteikus Garbés nario varda — Garbés nario paZyméjimas.

25. LMR narys turi teise¢:

25.1. balsuoti visuotiniame LMR nariy susirinkime;

25.2. dalyvauti LMR veikloje ir siiilyti savo kandidatirag i LMR valdymo organus;

25.3. naudotis LMR teikiamomis paslaugomis ir, nepazeidziant teisés aktuose nustatyty
reikalavimy, sukaupta informacija;

25.4. susipazinti su LMR dokumentais ir gauti visg LMR turimg informacijg apie jy veikla;
25.5. jgalioti kita LMR narj balsuoti uz jj visuotiniame LMR nariy susirinkime ar atlikti kitus

veiksmus;



25.6. teikti prasyma iSsibraukti i§ Lietuvos Respublikos mediatoriy saraso. ISbraukus narj i§
Lietuvos Respublikos mediatoriy saraso, automatiskai nutruksta ir naryst¢ LMR. Tokiu atveju
stojamieji nario mokesciai ir nario mokesciai ar kitaip LMR nuosavybén perduotos 1€Sos ir turtas
negrazinami;

25.7. teikti prasyma laikinai sustabdyti mediatoriaus veiklg arba praSyma mediatoriaus veikla
atnaujinti Mediacijos jstatyme numatytais pagrindais;

25.8. dalyvauti LMR organizuojamuose renginiuose;

25.9. reiksti nuomong bei teikti pasitilymus visais LMR veiklos klausimais;

25.10. naudotis kitomis LMR jstatuose ir kituose teisés aktuose jtvirtintomis mediatoriaus
teisémis.

26. LMR narys privalo:

26.1. laikytis jstatymy, Europos mediatoriy etikos kodekso, kity teisés akty ir Siy jstaty
reikalavimy;

26.2. Visuotinio LMR nariy susirinkimo nustatyta tvarka sumokéti stojamajj ir mokeéti metinj
nario mokestj;

26.3. kasmet iki kovo 1 d. pateikti LMR meting mediatoriaus veiklos ataskaita apie pra¢jusiais
kalendoriniais metais jvykdytas mediacijas, nurodydamas jy rasj ir skaiciy;

26.4. teikti LMR Mediacijos jstatyme nustatytus asmens duomenis;

26.5. pasikeitus asmens duomenims, pranesti apie tai LMR per 5 darbo dienas nuo duomeny
pasikeitimo;

26.6. vykdyti visuotinio LMR nariy susirinkimo ar kity LMR valdymo organy nutarimus ar
sprendimus;

26.7. dalyvauti visuotiniuose LMR nariy susirinkimuose;

26.8. Lietuvos Respublikos teisingumo ministro nustatyta tvarka nuolat tobulinti kvalifikacijg ir
teikti LMR kvalifikacijos tobulinimg jrodan¢ius dokumentus;

26.9. tausoti ir tikslingai naudoti LMR turtg;

26.10. profesionaliai ir saziningai teikti mediacijos paslaugas klientams;

26.11. savo veikla ir elgesiu stiprinti mediatoriaus profesijos bei LMR autoritetg ir prestiza;
26.12. LMR interesus laikyti aukS§¢iau savo asmeniniy interesy bei ambicijy;

26.13. savo veiksmais padarius turting ir neturting Zalag LMR, ja atlyginti teisés akty nustatyta
tvarka;

26.14. vykdyti kitas LMR istatuose ir kituose teisés aktuose itvirtintas mediatoriaus pareigas.



IV. LMR TURTAS, LESOS IR MOKESCIAI BEI JU MOKEJIMO IR NAUDOJIMO
TVARKA, LMR FINANSINE ATSKAITOMYBE, ATASKAITOS BEI FINANSINES
VEIKLOS KONTROLE

27. LMR nuosavybés teise gali priklausyti pastatai, transporto priemones, jrenginiai, programiné
jranga, informacija ir kitas LMR jstatuose numatytai veiklai reikalingas turtas, kuris gali buti
igytas i§ LMR jstaty 28 punkte numatyty &Sy Saltiniy.

28. LMR pajamy Saltiniai:

28.1. nariy stojamieji, metiniai nario mokesciai ir tiksliniai jnasai;

28.2. LMR organizuojamy renginiy registracijos / dalyvio mokesciai,

28.3. fiziniy ir juridiniy asmeny, labdaros organizacijy ir labdaros fondy dovanotos (paaukotos)
arba neatlygintinai perduotos 1éSos ir turtas;

28.4. nevalstybiniy organizacijy, tarptautiniy visuomeniniy organizacijy dovanotos (paaukotos)
1éS0s;

28.5. palikimai, pagal testamentg tenkantys LMR;

28.6. kredito istaigy paliikanos, mokamos uz jose saugomas LMR 1ésas;

28.7. skolinto kapitalo 1éSos;

28.8. leSos ir turtas, skiriami tiksliniams projektams bei tikslinéms programoms i§ valstybés ar
savivaldybés biudzety, Europos Sajungos ir uzsienio fondy, juridiniy ir fiziniy asmeny, kity
asociacijy, programy bei projekty;

28.9. dotacijos;

28.10. LMR komercinés - iikinés veiklos, kuri neprieStarauja LMR jstatams bei veiklos tikslams,
pajamos;

28.11. Teisingumo ministro patvirtinti ir §| LMR saskaita mokami mokesc¢iai uz mediatoriy
kvalifikacinio egzamino organizavimg ir asmens jraSymga ] Lietuvos Respublikos mediatoriy
sarasa;

28.12. kitos teisétai gautos lésos.

29. LMR stojamojo mokescio ir metinio nario mokesc¢io dydj bei jy mokéjimo tvarkg nustato
visuotinis LMR nariy susirinkimas.

30. LMR Garbés narys nemoka LMR stojamojo ir metinio nario mokesciy.

31. LMR Tarybos sprendimu LMR Pirmininkas turi teis¢ kreiptis i Mediatoriy veiklos vertinimo
komisijg dél nario, turin¢io stojamojo ir / ar metinio nario mokescio skoly LMR.

32. LMR finansing¢ apskaitg, jos organizavima, tvarkyma ir finansinés atskaitomybés sudaryma
nustato jstatymai ir kiti teisés aktai.

33. LMR veiklos ataskaitoje, be Asociacijy jstatyme nustatytos informacijos, turi buiti nurodyta:



33.1. informacija apie LMR veiklg jgyvendinant nustatytus veiklos tikslus;

33.2. gautos léSos ir jy Saltiniai per finansinius metus;

33.3. informacija apie jsigyta ir perleista ilgalaikj turtg per finansinius metus;

33.4. iSlaidos per finansinius metus;

33.5. darbuotojy skaicius finansiniy mety pradzioje ir pabaigoje.

34. LMR Pirmininkas rengia ir teikia LMR nariy susirinkimui meting LMR veiklos ataskaitg. Si
ataskaita yra vieSa.

35. LMR savo pinigines léSas laiko banko jstaigose ir atlieka visas kasos ir atsiskaitomasias
operacijas pagal galiojancig tvarka. LéSos i§ LMR saskaity pervedamos ir iSmokamos LMR
Pirmininko nurodymu.

36. LMR turtas ir 1éSos turi buiti naudojamos LMR jstatuose numatytiems tikslams ir uzdaviniams
igyvendinti ir negali biiti skirstomi LMR nariams.

37. Visus finansinius dokumentus pasiraSo LMR Pirmininkas.

38. LMR auditas atlickamas audita reglamentuojanciy teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka.
Auditas taip pat atlickamas LMR nariy susirinkimui arba LMR tarybai priémus sprendima jj
atlikti. Audito jmang¢ parenka Visuotinis LMR nariy susirinkimas.

39. LMR veiklos ribojimai yra nustatyti Lietuvos Respublikos asociacijy jstatyme.

40. LMR finansing¢ veiklg tikrina Revizijos komisija, kurig 4 (ketveriy) mety kadencijai renka
visuotinis LMR nariy susirinkimas. Revizijos komisijos nariu negali biiti LMR Tarybos nariai ir
LMR Pirmininkas. Revizijos komisija bendru sutarimu iSsirenka Revizijos komisijos pirmininka.
41. Revizijos komisija privalo:

41.1. tikrinti LMR meting finansing atskaitomybg ir kitus finansinés veiklos dokumentus;

41.2. visuotinio LMR nariy susirinkimo pavedimu atlikti LMR finansinés veiklos patikrinimus
ir artimiausiame visuotiniame LMR nariy susirinkime pranesti apie patikrinimy metu nustatytus
pazeidimus;

41.3. visuotiniam LMR nariy susirinkimui teikti iSvadas apie LMR finansinés veiklos ataskaitg.
42. LMR Pirmininkas privalo pateikti Revizijos komisijai jos reikalaujamus buhalterinés
apskaitos dokumentus.

43. Revizijos komisijos nariai solidariai jstatymy nustatyta tvarka atsako uz LMR finansinés

veiklos trikumy nuslépima.

V. NAUJU NARIU PRIEMIMO, NARIU ISSTOJIMO, NARYSTES STABDYMO IR
PASALINIMO IS LMR TVARKA BEI SALYGOS

44. Asmuo tampa LMR nariu tada, kai jis yra jraSomas j Lietuvos Respublikos mediatoriy sarasa.



45. LMR priémus sprendima dél asmens jraSymo j Lietuvos Respublikos mediatoriy sarasg ir jo
tapimo LMR nariu, jis jpareigojamas visuotinio LMR nariy susirinkimo nustatyta tvarka ir joje
jtvirtintu terminu sumokéti LMR stojamajj ir mokéti metinj nario mokescius.

46. Garbés nario vardg LMR Tarybos teikimu suteikia LMR visuotinis nariy susirinkimas.

47. Mediatoriaus naryst¢ LMR sustabdoma mediatoriui laikinai sustabdzius mediatoriaus veikla
Mediacijos jstatyme nustatytais atvejais ir tvarka. Laikinai sustabdes mediatoriaus veikla asmuo
veiklos sustabdymo metu neturi teisés balsuoti visuotiniame LMR nariy susirinkime ir pareigos
mokéti LMR nario mokestj.

48. Narys, norintis iSstoti i§ LMR, turi vadovaudamasis Mediacijos jstatymu kreiptis su praSymu
1 LMR dél jo isbraukimo i$ Lietuvos Respublikos mediatoriy saraSo. Iki iSbraukimo i§ Lietuvos
Respublikos mediatoriy saraso dienos susidariusios stojamojo ir / ar metinio nario mokesc¢io
skolos i§ buvusiy LMR nariy iSieSkomos Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty
nustatyta tvarka.

49. Narys gali biiti paSalintas i§ LMR isSbraukiant jj i§ Lietuvos Respublikos mediatoriy saraso
Mediacijos jstatyme nustatytais pagrindais ir tvarka. ISbraukus asmenj i§ Lietuvos Respublikos
mediatoriy sgraso automatiskai nutriiksta ir jo naryst¢ LMR. Sumokéti LMR stojamasis ir
metiniai nario mokesc¢iai néra grazinami. Lik¢ stojamojo ir/ar metinio nario mokesc¢io
isiskolinimai iSieSkomi Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

50. LMR Tarybos sprendimu LMR Pirmininkas Mediacijos jstatymo nustatyta tvarka turi teis¢
kreiptis 1 Mediatoriy veiklos vertinimo komisijg dél nario elgesio jvertinimo, jei jis:

50.1. vykdo priesingg ar su LMR tikslais nesuderinimg veikla;

50.2. nesilaiko LMR jstaty;

50.3. daugiau nei SeSis ménesius nuo visuotinio LMR nariy susirinkimo nustatytoje tvarkoje
jtvirtinto termino pabaigos véluoja sumokéti visuotinio LMR nariy susirinkimo nustatyto dydzio
stojamajj ir/ar metinj narystés mokescius;

50.4. nevykdo LMR valdymo organy priimty sprendimy bei nutarimy.

VI. VISUOTINIS LMR NARIU SUSIRINKIMAS IR LMR VALDYMAS

51. LMR valdymo organai yra visuotinis LMR nariy susirinkimas, kolegialus valdymo organas
— LMR Taryba ir vienasmenis valdymo organas - LMR Pirmininkas.

52. Auksciausias LMR valdymo organas yra visuotinis LMR nariy susirinkimas. Visuotinis LMR
nariy susirinkimas:

52.1. svarsto ir tvirtina LMR ijstatus, jy pakeitimus bei papildymus;

52.2. skiria (renka) ir atSaukia LMR Tarybos narius;



52.3. tvirtina, pildo bei kei¢ia LMR Garbés nario vardo suteikimo nuostatus, LMR Tarybos
teikimu suteikia Garbés nario varda;

52.4. nustato LMR nariy stojamojo mokesc¢io ir metinio nario mokescio dydj bei tvirtina jy
mokeéjimo tvarka;

52.5. per 4 ménesius nuo finansiniy mety pabaigos tvirtina LMR metiniy finansiniy ataskaity
rinkinj arba meting ataskaita;

52.6. priima sprendimg dé¢l LMR pertvarkymo ar pabaigos (reorganizavimo ar likvidavimo);
52.7. priima sprendima dél kity juridiniy asmeny steigimo ar dél tapimo kity juridiniy asmeny
dalyviu;

52.8. analizuoja ir vertina LMR tiksly jgyvendinimg, LMR veiklos organizavima, LMR finansing
bukle ir Gikinés veiklos rezultatus;

52.9. priima sprendimus d¢l LMR stojimo ] tarptautines profesines ir kitas organizacijas;

53. Visuotinis LMR nariy susirinkimas turi teis¢ spresti bet kurj klausima, susijusj su LMR
veikla, kurio nesprendzia LMR Pirmininkas arba LMR Taryba.

54. Visuotinio LMR nariy susirinkimo Saukimas:

54.1. Visuotinis LMR nariy susirinkimas Saukiamas ne reciau kaip vieng kartag per metus.
Neeilinis visuotinis LMR nariy susirinkimas turi buti suSauktas LMR Pirmininko arba LMR
Tarybos sprendimu arba jei to reikalauja ne maziau kaip vienas trec¢dalis LMR nariy. Uz
Visuotiniy LMR nariy susirinkimy suSaukimg yra atsakingas LMR Pirmininkas, kuris LMR
narius apie Saukiamg susirinkima, jo vieta, laika ir darbotvarke Siy jstaty nustatyta tvarka privalo
informuoti 30 (trisdesimt) dieny iki susirinkimo.

54.2. Apie Saukiamg visuotinji LMR nariy susirinkima biitina viesai paskelbti LMR internetinéje
svetainéje, o LMR narius informuoti rastu elektroniniu pastu ne véliau kaip pries 30 (trisdesimt)
dieny. Kvietime turi buiti nurodyta susirinkimo data ir vieta, numatoma darbotvarke.

54.3. Visuotinis LMR nariy susirinkimas neturi teisés svarstyti ir priimti sprendimus
darbotvarké¢je neskelbtais klausimais.

54.4. Ne maziau kaip 4 LMR nariy sitilymu, pateiktu raStu ne véliau kaip prie§ 20 (dvidesimt)
dieny iki paskelbtos visuotinio LMR nariy susirinkimo dienos, i susirinkimo darbotvarke
jtraukiami jy sitlomi papildomi darbotvarkés klausimai ir sprendimy projektai, o LMR nariai
apie pakeitimus informuojami ne véliau kaip prie§ 10 (deSimt) dieny iki visuotinio LMR nariy
susirinkimo.

54.5. LMR narys, negalintis dalyvauti visuotiniame LMR nariy susirinkime, gali jgalioti kita
LMR narj, kaip savo atstova balsuoti uz ji visais susirinkimo darbotvarkéje numatytais
klausimais, i§skyrus LMR Tarybos nariy rinkimus. Jgaliojime turi biiti aiSkiai nurodyta, kaip

jgaliotas asmuo turi balsuoti kiekvienu darbotvarkés klausimu.



54.6. LMR narys, negalintis dalyvauti visuotiniame LMR nariy susirinkime, gali balsuoti i$
anksto raSytine tvarka. Uzpildyti iSankstinio balsavimo biuleteniai turi buiti pateikti LMR
Pirmininkui ne véliau kaip prie§ 3 (tris) darbo dienas iki numatomo visuotinio LMR nariy
susirinkimo dienos. ISankstinio balsavimo biuletenio formas rengia ir nariams kartu su pranesimu
apie visuotinj LMR nariy susirinkimg pateikia LMR Pirmininkas. Asmenys, kurie nustatytu
terminu savo valig iSreiSké balsuodami i§ anksto rastu, skai¢iuojami visuotinio LMR susirinkimo
dalyviais. Jeigu narys, Siame punkte nustatyta tvarka balsaves rastu, dél pasikeitusiy aplinkybiy
atvyksta j visuotinj LMR nariy susirinkimg ir uzsiregistruoja jo dalyviy, jo balsavimo rastu
biuletenis anuliuojamas.

54.7. Visuotinis LMR nariy susirinkimas gali biiti vykdomas tiesiogiai arba naudojant
informacines technologijas nuotoliu arba misriu buidais.

55. Visuotinis LMR nariy susirinkimas yra teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip pus¢ LMR
nariy. Sprendimai priimami paprasta balsy dauguma. Visuotinio LMR nariy susirinkimo
sprendimas, i$skyrus Siy jstaty 52.1. ir 52.6. punktuose nurodytus sprendimus, laikomas priimtu,
kai uz ji gauta daugiau balsavimo metu dalyvaujanc¢iy nariy balsy ,,uz*“ negu ,,pries* (asmeny,
kurie balsuodami susilaiko, balsai neskaiciuojami ,,uz* ar ,,pries®). Siq istaty 52.1. ir 52.6.
punktuose nurodytiems visuotinio LMR nariy susirinkimo sprendimams priimti reikia ne maziau
kaip 2/3 susirinkime dalyvaujan¢iy LMR nariy balsy.

56. LMR nariy susirinkimo sprendimai priimami atviru balsavimu, iSskyrus [staty 52.2. punkte
nurodytas iSimtis.

57. Sprendimai dé¢l Tarybos nariy rinkimo priimami slaptu balsavimu. Sprendimai atskirais
klausimais gali biiti priimami slaptu balsavimu, jeigu dél to pasisako ne maziau ne 1/2
visuotiniame LMR nariy susirinkime dalyvaujanciy nariy.

58. Jeigu visuotiniame LMR nariy susirinkime néra kvorumo, LMR Pirmininkas ne véliau kaip
po meénesio suSaukia pakartotinj visuotini LMR nariy susirinkimag, kuris turi teis¢ priimti
sprendimus nejvykusio susirinkimo darbotvarkés klausimais, nesvarbu, kiek susirinkime
dalyvavo LMR nariy.

59. Visuotiniai LMR nariy susirinkimai turi biiti protokoluojami, protokolus pasiraso susirinkimo
pirmininkas ir sekretorius, kurie iSrenkami susirinkimo pradzioje.

60. Visuotinio LMR nariy susirinkimo sprendimai gali buti skundziami teisés akty nustatyta
tvarka.

61. Visuotinis LMR nariy susirinkimas gali biiti Saukiamas teismo sprendimu, jei jis nebuvo
suSauktas LMR jstaty nustatyta tvarka ir dél to j teisma kreipési LMR narys ar valdymo organas.
62. LMR veiklai vadovauja kolegialus valdymo organas - Taryba, kurig sudaro 7 (septyni) nariai.

Tarybai vadovauja Tarybos Pirmininkas, kuris kartu yra ir LMR Pirmininkas.



63. LMR Taryba ketveriy mety kadencijai slaptu balsavimu renka visuotinis LMR nariy
susirinkimas. ISrinktais laikomi kandidatai, surink¢ daugiausia balsy. LMR tarybos nariy
kadencijy skaicius neribojamas.

64. LMR taryba vykdo tokias funkcijas:

64.1. uztikrina ir kontroliuoja visuotinio LMR nariy susirinkimo sprendimy jgyvendinima;
64.2. uztikrina LMR nariy kvalifikacijos tobulinima;

64.3. nustato rekomenduojama kliento ir mediatoriaus tarpusavio gincy deél paslaugy teikimo
nagrin¢jimo tvarka;

64.4. nustato LMR darbuotojy skaiciy ir jy darbo uzmokest;;

64.5. nustato dokumenty ir kitos informacijos apie asociacijos veiklg teikimo LMR nariams
tvarka.

64.6. deleguoja narius ] Mediatoriy veiklos vertinimo komisija, Mediatoriy kvalifikacinio
egzamino komisija, Mediacijos koordinavimo tarybg ir kitas tarpinstitucinio bendradarbiavimo
ir panaSaus pobiidzio darbo grupes ar komisijas;

64.7. rengia teisés akty projektus, teikia derinimus, pasitlymus, iSvadas pagal kity teisekiiros
subjekty prasymus;

64.8. rengia ir teikia visuotiniam LMR nariy susirinkimui tvirtinti LMR metinj biudzeta;

64.9. rengia ir teikia visuotiniam LMR nariy susirinkimui tvirtinti LMR stojamojo ir metinio
nario mokes¢iy moké¢jimo tvarka;

64.10. rengia ir tvirtina gincy tarp LMR nariy ir jy klienty tvarka;

64.11. rengia ir tvirtina filialy ir atstovybiy nuostatus;

64.12. skiria ir atSaukia i§ pareigy filialy vadovus;

64.13. LMR Pirmininko teikimu tvirtina ir kei¢ia LMR organizacing struktiira;

64.14. Siy Istaty 50 p. nustatytais atvejais LMR Pirmininko teikimo priima sprendima dél
kreipimosi | Mediatoriy veiklos vertinimo komisija;

64.15. atlieka kitas LMR jstatuose nustatytas funkcijas.

65. LMR Taryba gali priimti sprendimus, kai jos posédyje dalyvauja daugiau kaip 1/2 nariy.

66. LMR Pirmininkg, kuris kartu yra ir LMR Tarybos Pirmininkas, bei jo pavaduotoja slaptu
balsavimu ketveriy mety kadencijai renka LMR Taryba i§ LMR Tarybos nariy. LMR Pirmininkas
ir jo pavaduotojas laikomi iSrinktais, jeigu uz juos balsuoja daugiau kaip 1/2 LMR Tarybos nariy.
67. LMR Pirmininkas vadovauja LMR ir LMR Tarybos veiklai.

68. LMR Pirmininkas atlieka tokias funkcijas:

68.1. rengia ir teikia visuotiniam LMR nariy susirinkimui LMR veiklos ataskaita;



68.2. atstovauja LMR interesams valstybinés valdzios ir valdymo, uzsienio valstybiy
institucijose, tarptautinése ir kitose organizacijose, santykiuose su kitais asmenimis bei sudaro
sandorius LMR vardu;

68.3. vadovaujantis Mediacijos jstatymu priima sprendimus dé¢l mediatoriy jraSymo j Lietuvos
Respublikos mediatoriy sarasa bei organizuoja Lietuvos Respublikos mediatoriy saraso skelbimg
LMR interneto svetainéje ir Teisinés pagalbos paslaugy informacingje sistemoje;

68.4. vadovaujantis Mediacijos jstatymu priima sprendimus dé¢l mediatoriaus iSbraukimo i$
Lietuvos Respublikos mediatoriy saraso;

68.5. vadovaujantis Mediacijos istatymu priima sprendimus dél laikino mediatoriaus veiklos
sustabdymo bei veiklos atnaujinimo;

68.6. vadovaujantis Mediacijos jstatymu renka ir LMR interneto svetaingje ir Teisinés pagalbos
paslaugy informacingje sistemoje skelbia informacija apie laikinai mediacijos paslaugas
Lietuvos Respublikoje teikianc¢ius asmenis;

68.8. LMR nariui nevykdant savo pareigy, nustatyty LMR jstatuose, ar savo veikla galimai
pazeidzian¢iy Mediacijos jstatyme ir kituose teisés aktuose nustatytus reikalavimus, LMR
Tarybos sprendimu kreipiasi | Mediatoriy veiklos vertinimo komisija dél nario elgesio
jvertinimo;

68.9. gavus duomeny, kelianciy pagristy abejoniy dél asmens atitikties nepriekaiStingos
reputacijos reikalavimames, ir siekiant i$siaiskinti, ar asmuo atitinka nepriekaistingos reputacijos
reikalavimus, motyvuotu rasytiniu praSymu kreipiasi i Informatikos ir ry$iy departamentg prie
Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos, VieSojo valdymo agentira, teisésaugos,
kontrolés ir kitas institucijas, istaigas ar ijmones, kad Sios pateikty apie §] asmenj savo turimg
informacija;

68.10. esant poreikiui gauna i§ kity mediacijos valdymo subjekty LMR funkcijoms atlikti
reikalingg informacija, duomenis, dokumentus ar jy nuorasus, raSytiniu praSymu kreipiasi i juos;
68.11. Mediacijos jstatymo nustatyta tvarka organizuoja informacijos apie mediatoriui
Mediatoriy veiklos vertinimo komisijos sprendimu skirto vieSo jspéjimo paskelbimg LMR
interneto svetaingje ir Teisinés pagalbos paslaugy informacingje sistemoje paskelbima.

68.12. apibendrina mediatoriy metiniy ataskaity duomenis ir vieSai paskelbia juos LMR interneto
svetaingje;

68.13. rengia ir teikia LMR Tarybai tvirtinimui LMR organizacing struktiira.

69. LMR Pirmininkui nesant ar dél kity priezas¢iy negalint eiti savo pareigy, LMR Pirmininko
funkcijas vykdo LMR Tarybos Pirmininko pavaduotojas arba kitas LMR Pirmininko jgaliotas
LMR Tarybos narys.



70. LMR Pirmininko ir LMR Tarybos nariy jgaliojimy panaikinimas:

70.1. Netinkamai atliekantis savo pareigas arba pazeides profesing etika LMR Tarybos narys
paprasta visuotinio LMR nariy susirinkimo balsy dauguma gali buti atSauktas i§ pareigy
nesibaigus kadencijai. Inicijuoti LMR Pirmininko ir LMR Tarybos nariy atSaukimg gali ne
maziau kaip ¥ LMR nariy.

70.2. LMR Pirmininkas ir jo pavaduotojas gali savo raSytiniu praSymu atsistatydinti i§ einamy
pareigy. Nors vienam i$ jy atsistatydinus, LMR Taryba ne véliau kaip per 30 dieny organizuoja
naujus LMR Pirmininko ir / ar LMR Pirmininko pavaduotojo rinkimus.

70.3. LMR Tarybos narys turi teis¢ rasytiniu praSymu atsistatydinti i§ einamy pareigy. Jo
prasymas adresuojamas LMR Pirmininkui, kuris ne véliau kaip per 30 dieny nuo raSytinio
prasymo gavimo dienos privalo organizuoti visuotinji LMR nariy susirinkimg naujam Tarybos

nariui i8rinkti.

VII. DOKUMENTU IR KITOS INFORMACIJOS APIE LMR VEIKLA PATEIKIMO
NARIAMS TVARKA

71. LMR nariui raStu pareikalavus, LMR Pirmininkas ne véliau kaip per 14 darbo dieny nuo
reikalavimo gavimo dienos privalo sudaryti nariui galimybe susipaZinti ir (ar) pateikti kopijas $iy
dokumenty: LMR jstaty, pra¢jusiy mety metinés finansinés atskaitomybés ataskaity ir LMR
veiklos ataskaity, visuotiniy LMR nariy susirinkimy protokoly ar kity dokumenty, kuriais
iforminti visuotiniy LMR nariy susirinkimy sprendimai, nariy sarasy, kity LMR dokumenty,
kurie turi biiti vieSi pagal jstatymus. Atsisakyma pateikti dokumentus LMR turi iforminti rastu,
jeigu narys to pareikalauja. Gincus dél nario teisés | informacijg sprendzia teismas.

72. LMR dokumentai ar kita informacija nariams turi biiti pateikiama nemokamai.

VIIL. LMR PRANESIMU IR SKELBIMU PASKELBIMO TVARKA

73. Apie Saukiamg visuotinji LMR nariy susirinkima, pakartotinj nariy susirinkima, taip pat tais
atvejais, kai LMR praneSimai ir skelbimai turi biiti paskelbti viesai, jie skelbiami LMR interneto
svetainéje, o nesant galimybei taip paskelbti arba kai teisés aktai reikalauja paskelbti kitu biidu —
kitais LMR Tarybos arba visuotinio LMR nariy susirinkimo nustatytais ar teisés akty
reikalaujamais biidais. LMR praneSimai apie reorganizavimo salygy sudaryma, pertvarkyma,
likvidavimg ir kitus jstatymy numatytus atvejus (vie$i praneSimai) skelbiami Vyriausybeés
nustatyta tvarka juridiniy asmeny registro tvarkytojo leidziamame elektroniniame leidinyje

vieSiems praneSimams skelbti.



IX. FILTALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMO BEI JU VEIKLOS NUTRAUKIMO
TVARKA

74. LMR gali steigti filialus bei atstovybes.

75. Filialai ir atstovybés néra atskiri juridiniai asmenys.

76. Filialai ir (ar) atstovybés steigiami visuotinio LMR nariy susirinkimo sprendimu.

77. Filialy ir atstovybiy nuostaty tvirtinimo, vadovy skyrimo ir atSaukimo klausimus sprendzia

LMR Taryba.

X. LMR JSTATU KEITIMO TVARKA

78. LMR istatai gali biiti kei¢iami tik visuotinio LMR nariy susirinkimo nutarimu, priimtu 2/3
susirinkime dalyvaujanciy balsy dauguma.
79. Istaty pakeitima gali inicijuoti LMR Taryba bei ne maziau kaip 1/3 LMR nariy grupé.

80. Istaty pakeitimai jsigalioja jregistravus juos jstatymy nustatyta tvarka.

XII. LMR PERTVARKYMAS IR PABAIGA

81. LMR gali biiti pertvarkyta, reorganizuota ar likviduota tik visuotinio LMR nariy susirinkimo
sprendimu, jeigu uz tai gauta 2/3 visy jame dalyvaujanciyjy nariy balsy.
82. LMR pertvarkoma, pasibaigia (reorganizuojama ar likviduojama) Civilinio kodekso nustatyta

tvarka bei atsizvelgiant | Lietuvos Respublikos asociacijy istatymo numatytus ypatumus.

XIII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

83. Visus kitus, LMR jstatuose neaptartus klausimus, LMR sprendzia vadovaudamasi Lietuvos

Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais.

LMR jstatai priimti ir pasirasyti 2024 m. lapkricio ...... d.



Igaliotas asmuo: LMR Pirmininké Bernadeta

Malinauskiené



